RELATORIO DE ATIVIDADES e CONTAS

2023

marco de 2024



il

Indice

LI o) = g} d Y [V o) o F= TR 3

o Miss30, ViSA0 € VaAlOres .....eiiiveeeeeiiiiiiieeeeeeevee e 5

e MissOes/Projetos/Atividades........eeeeeeeeiveeciieeeeeeeeeeeeeeineeen, 6

O Portugal ..o, 6

O PALOP e 13

B GUINE-BiSSAU....cevveiiiiiiiiecciieee e, 13

LI Y Fo Yo 001 o 1o [V TSNS 18

" S.TOMEé € PrinCipe.....cceeeeeeeeeeererieeeieeeeeeeeeeeeeene 18

o Outras AtiVIdades .......ovvvvuiiiiiiiiiiiiie e 19

e Gruposdetrabalho .......cccoooiiiiiiiiii 21

®  OS NOSSOS PATCEINOS .oevvvvuieeieeiiiiieeeeetiiieeeeeeiiaeeeeeraaeeeaeeeeannns 24

o Receitas e despesas 2023 ........cooeveieiiieeeeeeiiiieee e, 25

LI (o) =T i o = | 28
Anexos

Y <) (o T A 29

J N 1) (o I AT TP 30



il

Nota introdutoria

A Ser Mais Valia (SMV), Associacdio de Voluntariado para a Cidadania e
Desenvolvimento, é uma associacdo de voluntariado sénior que tem como objetivo
desenvolver e/ou integrar projetos no ambito da cidadania e cooperagdo para o
desenvolvimento.

Através da partilha de conhecimentos, competéncias e de saber acumulado, a SMV
continuou a incrementar a sua acdo em Portugal, nos PALOP e outros paises, com o
desenvolvimento de atividades e projetos de cooperagdao alinhados com as
necessidades identificadas localmente com os parceiros.

Como previsto no Plano de Atividades de 2023, a SMV desenvolveu a sua agao nas
areas identificadas como estratégicas para a sua intervengao, tendo sido realizadas
missdes nos PALOP e desenvolvidos projetos e atividades em Portugal.

Toda a acdo foi realizada em concordancia com a Missdo e Valores da SMV e
contributo para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Prosseguiu-se uma cultura organizacional que assenta em praticas de
sustentabilidade, responsabilidade e consideracdo pelos critérios que definimos,
designadamente:

- Voluntariado de competéncias técnicas e profissionais que proporcionam
intervengdes mais especializadas e especificas.

- Acdes orientadas para o desenvolvimento através da realizacdo de projetos
de cooperagdo que visam a construcdo de uma sociedade mais inclusiva e
solidaria.

- Intervengdes efetuadas em Portugal, nos Palop e noutros paises

No ano de 2023, é de realcar o prosseguimento e encerramento do Projeto piloto MAIS
CONHECIMENTO — MELHOR FUTURO, na Guiné-Bissau, decorrente da celebracdo de um
Protocolo com a Fundagao Calouste Gulbenkian. Esta iniciativa teve como objetivo
implementar um projeto-piloto de intervengao na qualificagao de 30 jovens guineenses
do 122 ano, através do desenvolvimento de competéncias especificas em Matematica,
Lingua Portuguesa e Tecnologias de Informagao e Comunicagao.

De realgar também a realizagdo, no ano de 2023, de duas missdes de formagao
profissional na area eletromecanica de refrigeragdo e ar condicionado, com o objetivo
final de consolidagao dos conhecimentos dos formandos com vista a uma maior
empregabilidade. Os Cursos Profissionais sdo uma vertente do Ensino que privilegia a
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formagao pratica, concebida para o exercicio eficaz de uma profissao potenciadora da
criagdo de oportunidades e solugdes de vida.

A bolsa de voluntdrios foi reforgada, tendo integrado a mesma, novos voluntarios com
competéncias diversificadas.

A inexisténcia de respostas favoraveis por parte das entidades contactadas para
captacdo de financiamento, tendo em vista o desenvolvimento de projetos em carteira,
€ uma situagao considerada menos positiva. A necessidade de ultrapassar este
constrangimento exige um trabalho continuado de candidaturas a linhas de
financiamento que surjam.

Por ultimo, e sem prejuizo da informagao detalhada sobre cada missdo, queremos
referir que o ano de 2023 se caracterizou pela realizagao de 15 missdes, quatro das
quais ndo previstas no Plano de Atividades (PA) para 2023.

Realizaram-se duas miss0es na Guiné-Bissau ndo previstas no PA (Formacgdo
profissional em eletromecanica de refrigeragdo e ar condicionado e missdao de
diagndstico para uma unidade de produgdo de ovos) e uma em Mogambique
(Formagao profissional em eletromecanica de refrigeragdo e ar condicionado).
Realizou-se também uma missdo em S3o Tomé e Principe, ndo prevista no Plano de
Atividades (para instalagdo dos painéis fotovoltaicos financiados pela Embaixada da
Austrdlia).

Nao foram realizadas as seguintes missdes:

- Projeto “Integragdo no Programa de Lingua Portuguesa” (PLP) da componente
“Reforgo de Competéncias em Lingua Portuguesa (RCLP) dirigido aos formadores de
lingua portuguesa dos Polos de 12 regides da Guiné-Bissau, por falta de financiamento.
- Projeto de Reforco de Competéncias em Lingua Portuguesa para a Ordem dos
Advogados (Guiné-Bissau), por falta de financiamento.

- Reforco de competéncias pedagdgicas na Escola Nacional de Saude (Guiné-Bissau),
tendo sido transferida para 2024.

- Reforgo de competéncias na drea da saude materna e infantil no Hospital do Songo
(Mogambique), por impossibilidade do parceiro local de cobrir as despesas acordadas,
tendo sido transferida para 2024.

- Projeto “TANZDA — Producdo de ovos em Chicumbane” nao se realizou por nao ter sido
contemplado com financiamento na candidatura que foi feita ao Instituto Camoes.

- Projeto “Refor¢co de competéncias” na Associacdo de Jovens na Luta pelo Futuro
(ALJOF), acdo online, ndo se realizou.



Missao, Visao e Valores

A nossa Missdo alinha-se com o desenvolvimento
de um projeto de solidariedade social e realizacao
de cooperagdo que integre e aproveite as
capacidades e competéncias de cidaddaos com
mais de 55 anos, propiciando-lhes atividades em
regime de voluntariado em Portugal, nos PALOP ou
noutros paises.

A nossa Visdo tem por base praticas de
sustentabilidade, responsabilidade e ética,
colocando o saber acumulado e experiéncia dos

voluntarios ao servico da comunidade.

Os nossos Valores perspetivam-se na 6tica dos

Direitos Humanos, no sentido da promocgao de
Va Iores contributos para o cumprimento dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel.




il

MISSOES/PROJETOS/ATIVIDADES

Na prossecucdo das dareas de intervencdo estratégicas, definidas pela SMV, foram
realizadas missdes/projetos/atividades no dmbito da educagdo, saude e cidadania e
desenvolvimento, em Portugal e nos PALOP, que se passam a indicar.

PORTUGAL

1. Projeto “Mentoring Ser Mais Valia”
Area da Educagdo — Acompanhamento de estudantes em Portugal
Coordenagdo — Ana do Carmo Lopes (trabalho desenvolvido com um Grupo

coordenador constituido por Angelo Soares, Maria Helena Coelho e Maria Teresa
PessoOa).

Objetivo geral

e Apoiar estudantes oriundos dos PALOP, de outros paises ou portugueses no
desenvolvimento do seu percurso académico no ensino superior, promocao da
sua autonomia e insercdo nos diferentes contextos da sociedade portuguesa
(ODS 4, 8¢ 10).

Objetivos especificos definidos em trés eixos de intervengao

e Acolhimento e apoio aos estudantes
e Acompanhamento do desenvolvimento
e Advocacia social

Destinatarios

e Estudantes dos PALOP e de outros paises (bolseiros e ndo bolseiros);
e Estudantes referenciados ao abrigo dos Protocolos celebrados com: Fundagao

Novo Futuro de S3o0 Tomé e Principe; Universidade de Evora; Universidade
Catdlica Portuguesa - Centro Regional de Braga; Instituto Politécnico de Lisboa.

Resultados

- No ano letivo de 2022/2023 integraram o projeto 99 estudantes: 72 da Guiné-
Bissau; 2 de Angola; 3 de Cabo Verde; 17 de Sao Tomé e Principe; 3 de Mogambique; 2
de Timor-Lorosae, que foram acompanhados por 35 mentores/voluntarios SMV.
Concluiram o ciclo de ensino:
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v 4 estudantes de licenciatura — (1 prosseguiu para mestrado);
v 5 estudantes de mestrado — (1 prosseguiu para doutoramento).

- Foram realizados trés encontros regionais de estudantes e mentores:

v’ Zona Norte — Universidade Catdlica / Centro Regional de Braga

v Zona Centro — Universidade de Coimbra / Faculdade de Psicologia e Ciéncias
da Educagao

v’ Zona Sul — Universidade de Evora

- Foi realizado um Encontro Nacional de estudantes e mentores que decorreu na
Fundagao Calouste Gulbenkian e na Universidade Catdlica Portuguesa, em Lisboa.

- Participacdo da coordenadora do Mentoring SMV, como orientadora de estdgio, no juri
de avaliacdo da defesa do Relatério de mestrado do ISEG, de Patricia S3o José.

- Orientacdo de um estagio de observacdo de uma estudante da licenciatura em
Animagao Sociocultural, da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de
Coimbra.

- Cinco reunides, online, com os elementos do Conselho Consultivo.

- Criagdao dos grupos de trabalho: “Métodos de Estudo” e “Realizagdao de Trabalhos
Cientificos/Académicos”, com a colaboragdo do Nucleo de Desenvolvimento Académico
(NDA), do Instituto Superior Técnico.

- Celebragao de protocolos de colaboragdao com a Universidade Catélica Portuguesa-
Centro Regional de Braga e com o Instituto Politécnico de Lisboa.

- Participagdo, com comunicagao online, na Conferéncia Internacional ‘O Mundo
Luséfono e as suas Didsporas’, na Universidade de York, Toronto, Canada sobre os temas
“Ser Mais Valia” e “O Mentoring Ser Mais Valia e a Diaspora Guineense”.

- Participacdo de membros do grupo coordenador do Mentoring no International
Development Summer Course, promovido pela Plataforma Portuguesa das ONGD.

- Na sequéncia do Protocolo celebrado entre a Ser Mais Valia e a Associagdo AMU- Agdes
para um Mundo Unido, foram iniciados os trabalhos relativos a criagdo do Regulamento
do “Prémio Esperanga em Agdo”. Visa premiar o esfor¢o e dedicagdo ao estudo e
incentivar o exercicio da cidadania de estudantes de licenciatura, mestrado e
doutoramento do ano letivo 2022/2023, apoiados no ambito do Projeto Mentoring
SMV.

Voluntarios/mentores: Adriana Rente, Ana do Carmo Lopes, Angelo Soares, Anténio
Oliveira, Clara Magalh3es, Clara Oliveira, Daniel Sousa, Edite Morujao, Emilia Costa,
Fernanda Antunes, Fernanda Gomes, Graca Cardim, Iva Flores, José Alves Jana, José
Geada, Julia Cordas, Leonida MilhGes, Lincoln Silva, Lurdes Serrazina, Mafalda Franca,
Manuela Novais, Marcia Ferreira, Maria da Conceicdo Azevedo, Maria da Conceicao
Correia, Maria Espirito Santo, Maria Helena Coelho, Maria José Mota, Maria de Lurdes
Pedra, Maria do Rosario Vidal, Maria Teresa Macara, Maria Teresa Neto, Maria Teresa
Pessoa, Mariana Dias, Nélida Brito, Pedro Coutinho.
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2. Projeto “Bairro em Movimento”

Este projeto, em continuidade com Associacdo Moinho em Movimento e entidades
locais, visa promover a melhoria das condi¢Bes pessoais e do bem-estar da populacdo residente no
Bairro Moinho das Rolas, Porto Salvo, Oeiras, capacitando-a em areas especificas.

Areas da Educag¢io/Cidadania e Desenvolvimento

Coordenagao - Maria Helena Coelho

2.1 “Mulheres africanas “
- Reforgo de competéncias na lingua portuguesa, movimento e TIC.

Objetivo geral

e Promover o envelhecimento ativo e sauddvel de mulheres maiores de 55 anos,
provenientes de Cabo Verde e da Guiné, residentes no Bairro Moinho das Rolas.
(ODS 3, 4, 10).

Objetivos especificos

e Capacitar em lingua portuguesa, na manutencdo da mobilidade e tecnologias de
informagdo e comunicagao;

e Promover o bem-estar na drea da saude fisica e mental;

e Contribuir para o acesso pleno ao exercicio da cidadania.

Resultados

Verificou-se uma presenga varidvel entre 6 e 12 participantes nas trés areas. As
atividades desenvolvidas corresponderam ndo sé a um processo de aquisicdo de
conhecimentos como sobretudo a um espago de encontro, socializagao e de bem-estar.

O final do ano letivo foi assinalado com um encontro das participantes, dos professores,
de elementos da Associacdo Moinho em Movimento e da coordenadora do projeto,
tendo sido entregues certificados a todos os participantes.

Nesta vertente do projeto estiveram envolvidos cinco voluntarios (Edmundo Cardeira,
Lurdes Pedra, Isabel Betencourt, Raul Gaido, Isabel Amorim).
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2.2. “Da Horta para o Prato “
Objetivo geral

e Promover a saude, melhorar a nutricdo e contribuir para uma agricultura
sustentavel junto da Comunidade do Bairro (ODS 3, 4, 10).

Objetivos especificos

e Garantir a confecdo e distribuicao de refei¢des de acordo com as normas em
vigor;

e Promover uma educagdo alimentar saudavel;

e Iniciar o desenvolvimento de a¢des conducentes a implementacao de uma horta
comunitaria.

Resultados

- Na sequéncia do prémio da Caixa Social e do montante obtido no Ensaio Geral Solidario
foi concluido o equipamento da cozinha no prazo estipulado.

- Foram realizados diversos encontros, com as autoridades locais ligadas a autarquia,
para obtengao de financiamento para iniciar o funcionamento da cozinha comunitaria,
encontros que cimentaram parcerias.

- Foi criado um Conselho Consultivo para apoiar as atividades da cozinha e elaborado
um Plano de Negécio Social.

- Foram efetuados os relatorios intercalar e final do projeto a entregar a Caixa Social.

Nesta vertente do projeto estiveram envolvidos trés voluntdrios (Maria Helena Coelho,
Adelaide Ferreira e José Luz).

3. Projeto “EscritAfricando”

Areas da Educag¢io/Cidadania e Desenvolvimento
Coordenagao — José Alves Jana

Objetivo geral

e Apoiar jovens escritores africanos de lingua portuguesa na escrita e publicagao
dos seus trabalhos (ODS 4).
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Resultados

- Realizagdo da "Oficina de Poesia" online.

- Envio mensal de uma "carta sobre escrita".

- Realizagdo do Il Encontro de Jovens Escritores Africanos de Lingua Portuguesa.
- Publicagdo da brochura “EscritAfricando 2022”.

- Participacdo, com comunicacdo online, na Conferéncia Internacional ‘O Mundo
Luséfono e as suas Didsporas’, na Universidade de York, Toronto, Canada.

- Apresentacgado do EscritAfricando em Aveiro, Abrantes e Sardoal.

- Encontro em Sdo Tomé, entre um elemento do EscritAfricando e representantes da
AJES — Associagdo de Jovens Escritores Santomenses.

- Revisdao de 2 antologias de jovens escritores, uma da Guiné-Bissau e outra de Sao
Tomé. Manutencado da pdagina especifica no Facebook.

Neste projeto estiveram envolvidos além do coordenador, cinco voluntarios (Aida
Batista, Pedro Coutinho, Fernanda Antunes, Edmundo Cardeira, Graciela Pinheiro).

4. Projeto “PORTUGUES em ACAO” (PeA)

Area da educagio
Coordenag¢ao — Antdnio Pereira

Objetivo geral

e Facilitar a autoaprendizagem da lingua portuguesa através da disponibilizagao
de conteludos e atividades apropriados para o seu estudo e melhoria de
conhecimentos (ODS 4).

Objetivos especificos

e Criagdo de conteudos nas diferentes vertentes da lingua portuguesa: andlise de
textos (compreensdo e alargamento de vocabulario), funcionamento da lingua
(estruturas gramaticais) e compreensao oral de can¢des e declamacdes.

e Implementagdo dos conteudos em formato web e sua divulgagao.
Resultados

- 1564 visitas a plataforma web, ao longo do ano de 2023, designadamente por
interessados oriundos dos PALOP e outros paises de lingua oficial portuguesa.
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Nesta atividade estiveram envolvidos, o coordenador, o voluntdrio Edmundo Cardeira,
tendo ainda contado com a colaboracdo das voluntdrias, Leonida Milhdes e Maria
Fernanda Antunes.

5. Apoio a dois formadores locais do Projeto SOLSEF “Qualifica¢dao Pedagoégica” no
Liceu Dom Settimio Artur Ferrazzetta em Empada/Bafata (Guiné-Bissau).

Desenvolvido, em parceria com a SOLSEF (Sol sem Fronteiras), com materiais elaborados
por voluntdrios da SMV para a Oficina | (Organizagdo, Planificagio e Avaliagdo
Pedagdgica) realizada nos centros escolares da missdo catélica de Bafatd (Atividade
iniciada no final de 2023 a prosseguir em 2024).

Objetivo geral

e Acompanhar dois formadores locais no desenvolvimento de acdes de formacao
de professores do Liceu Dom Settimio, sobre a componente “A preparacdo do
trabalho docente e a sua implementagdo” (ODS 4).

Resultados

Capacitagao online de dois formadores locais através da clarificagdo dos conteudos
definidos para a componente “A preparagdo do trabalho docente e a sua
implementagao”.

Nesta atividade estdo envolvidas duas voluntarias (Maria Teresa PessGa e Adriana

Rente).

6. Curso de Melhoria da Proficiéncia em Lingua Portuguesa (online)

Area de Educagido

Objetivo geral

e Reforgar as competéncias no dominio da lingua portuguesa — oralidade,
compreensao e escrita, de dois missiondrios italianos, com vista ao
desenvolvimento de missdes na Guiné-Bissau/Bafata.

Objetivos especificos

e Desenvolver as competéncias nucleares de comunicagdo oral e escrita;

11
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e Adquirir competéncias leitoras e interpretagao de textos;
e Estimular a capacidade de reflexdao tendo em vista a sua autocorregao.

Resultados

Os objetivos foram alcancados e a formacdo (50 horas), que decorreu entre outubro de
2022 e 26 de janeiro de 2023, permitiu superar lacunas e melhorar as competéncias
orais e escritas.

Estiveram envolvidas duas voluntdrias (Maria Fernanda Cardoso Antunes e Maria
Pereira do Espirito Santo).

12
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PALOP

GUINE-BISSAU

1. Continuagdo da parceria com a Cooperagao Portuguesa na Guiné-Bissau.

Educac¢do - Refor¢co de competéncias em lingua portuguesa
Missdo realizado pelo voluntario Antdnio Pereira.

Objetivo geral
e Reforgar as competéncias no dominio da lingua portuguesa — oralidade,

compreensao, escrita e pesquisa — dos funcionarios do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisa (INEP) (ODS 4).

Resultados

Foi ministrado um curso de 60 horas, tendo sido certificados 14 formandos. Foi efetuado
a avaliagcdo pelo formador por observagdo direta e andlise dos trabalhos escritos:
Assiduidade elevada, pontualidade aceitavel, evolugao significativa na expressao escrita
em cerca de 40% dos alunos.

Os formandos também avaliaram a formagao considerando-a de nivel elevado.

2. Projeto KRIPOR VII - continuagao da parceria com a Cooperagao Portuguesa na
Guiné-Bissau.

Area da educagdo - Reforco de competéncias em lingua portuguesa.
Missdo realizado pelo voluntario Antdnio Pereira.

Objetivo geral

e Reforgar as competéncias no dominio da lingua portuguesa — oralidade,
compreensao, escrita e pesquisa de estudantes candidatos a bolseiros do
ensino superior em Portugal (ODS 4, 10).

13
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Resultados

Foi ministrado um curso intensivo de 100 horas dirigido a 14 candidatos a bolseiros,
com uma avaliacdo no inicio e no final da formacdo que concluiu do aproveitamento de
cerca de 80% dos formandos.

3. Projeto Mais Conhecimento Melhor Futuro (MCMF)

Projeto “Mais Conhecimento — Melhor Futuro” — Guiné-Bissau - Financiado pela
Fundagao Calouste Gulbenkian, desenvolvido em parceria com a Cooperagdo Portuguesa
e Ministério da Educac¢dao Nacional da Guiné-Bissau. Decorreu ao longo do ano letivo
2022/2023 e nele estiveram envolvidos nove voluntarios (Aida Batista, Ana Lopes,
Antonio Pereira, Cecilia Monteiro, Fernanda Gomes, Graciela Pereira, José Luz, Lincoln
Silva e Lurdes Serrazina).

Objetivo geral

e Qualificar 30 jovens guineenses a frequentarem, no ano letivo de 2022/2023 o
122 ano (area das ciéncias), estabelecimentos do ensino secundario publico de
Bissau, com competéncias especificas nas dreas da matematica, lingua
portuguesa e TIC; desenvolvimento de competéncias sociais para a tomada de
decisdes (ODS 4).

» 1 Missdo — para a realizagdo de trabalho com estudantes e tutores locais para
inicio do desenvolvimento do projeto final.

Voluntario: Lincoln Justo da Silva

» 2 MissGes para reforco de competéncias dos estudantes na area da
matematica. Aplicacdo do teste de avaliacdo intermédia.

Voluntaria Fernanda Gomes e colaboradora Sandra Ricardo (art. 10°2A do
Regulamento Interno da SMV).

» 1 missdo para reforco de competéncias na area da lingua portuguesa. Apoio
ao trabalho do projeto final.

Voluntdrio: Antoénio Pereira.

14



» 1 Missdo para reforgo de competéncias na drea das TIC. Acompanhamento do
trabalho do projeto final dos diferentes grupos, nomeadamente, a sua
organizagao e apresentacao.

Voluntario: José Luz.

» 1 missdo para apoio aos estudantes na finalizagdo dos projetos finais.

Voluntaria: Fernanda Gomes.

» 1 missdo para coordenacdo da apresentacdo dos projetos finais e participacdo
na sessao de apresentagao publica e encerramento do projeto.

Voluntario Lincoln Silva.

Resultados

Na sequéncia da avaliagao final do projeto, tendo como referéncia os resultados dos
testes diagnodstico e dos testes finais, verificou-se uma evolugdo positiva tanto em
lingua portuguesa como em matematica. Os dados quantitativos constam do relatorio
final.

A aprendizagem em TIC foi evidenciada com as apresentagdes realizadas, pelos
estudantes, dos projetos finais.

O relatério final do projeto mereceu a aprovagao, por parte do financiador (FCG), que
se congratulou pela forma como o mesmo decorreu.

O trabalho dos voluntarios, previsto e pago pela FCG (18 805,00€), foi doado pelos
mesmos a SMV (Anténio Pereira, Graciela Pinheiro, Aida Batista, Cecilia Monteiro,
Lurdes Serrazina e Sandra Ricardo, José Luz e Ana Lopes).

15
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4. Projeto “Organizagao e gestao dos servigos da Escola Nacional de Saude”

Cidadania e Desenvolvimento — Organizacao e Gestao
Missao realizada pelo voluntdrio Daniel de Sousa

Objetivo geral

e Melhorar a organizagdo e gestdo dos servigos e capacitar administragao e colaboradores (ODS
4e16).

Resultados

Reforcados os conhecimentos para o desenvolvimento da atividade dos 17
colaboradores da escola que participaram na formacao.

5. Formagao Profissional em refrigeragdo e ar condicionado no Hospital de
Cumura

Area da Educagio e da Cidadania e Desenvolvimento
Missdo realizada pelo voluntario Filipe Santos.

Objetivo geral

e Capacitar os funciondrios do Hospital de Cumura e do Hospital Simao Mendes
com conhecimentos nas areas de refrigeragdao e ar condicionado com vista a
manutengdo dos equipamentos existentes.

Resultados

Foram adquiridos, pelos dez formandos, conhecimentos nas dreas de formacao, e
realizada a aplicacdo pratica, com sucesso, em equipamentos avariados.

6. Projeto “Refor¢o de competéncias em Informatica (TIC)” na Associacdo dos
Amigos das Escolas da GB (AAEGB) (continuagdo da colaboragdo com a AAEGB).

Educacao - Refor¢o de competéncias em Informatica (TIC)
Missao realizada pelo voluntario Jodo Leite de Almeida.

16
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Objetivo geral

e Capacitar e reforgar competéncias na area da informatica a alunos e professores
da Escola Betel de Cacine e outras entidades locais. Rentabilizar/adequar
equipamentos (ODS 4 e 16).

Resultados

Foram capacitados, através do desenvolvimento um curso de informatica na dtica do
utilizador, 15 formandos (duas turmas), que adquiriram conhecimentos de Windows,
Word, Paint, Bloco de notas e introducdo geral ao Excel.

7. Missao diagnostica para o desenvolvimento do Projeto Unidade de producgdo de
ovos na Missdo Catdlica de Cumura (Hospital de Cumura), tendo em vista a
reducdo da satisfacdao de necessidades alimentares da popula¢ao do hospital e
populacao local.

Area da Cidadania e Desenvolvimento
A missdo envolveu a deslocagdo do voluntario Manuel D’Argent Figueiredo.

Objetivo geral

e Avaliacdo das hipéteses de criacdo de uma unidade de producdo de ovos através
da instalacdo de um avidrio de galinhas poedeiras, identificacdo da sua
localizagdo, verificagao das disponibilidades da Missdo e mercado da GB na
oferta de insumos para a produc¢do do mesmo e identificacdo de riscos (ODS 2,8).

Resultados

Foram identificadas as condi¢gdes necessarias ao desenvolvimento do projeto. Foi
assumida a responsabilidade, pela direcdo do Hospital de Cumura, pela sua
apresentagdo a Missdao Central os Franciscanos na Alemanha para obtengdo do
necessario financiamento.
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MOCAMBIQUE

1. “Construir um Empreendedor para a Vida” em Maputo (12 fase da formacdo)
Parceria com a KHANDLELO — Associagdo para o Desenvolvimento Juvenil (ndo
fazia parte do Plano de Atividades de 2022).

Area da cidadania e desenvolvimento — Formac3o Profissional em eletromecanica de
refrigeracdo e ar condicionado.
Uma missao realizada pelo voluntario Filipe Santos

Objetivo geral

e (Capacitagdo em Eletromecanica de Refrigeragdo e ar Condicionado de 24
formandos com vista ao exercicio de uma profissdao ou aperfeicoamento
profissional (ODS 4 e 8).

Resultados

Os 24 formandos adquiriram os conhecimentos constantes da formagdao modular de
eletromecanico de refrigeracdo FC-O1, FC-2, FC-3, FC4 (100 horas) tendo ficado
habilitados a efetuar reparagdes em geleiras e congeladores domésticos.

SAO TOME E PRINCIPE

1. Projeto Energia Solar para a AJOLF (Sao Tomé e Principe)

Area: Cidadania e Desenvolvimento

A missao foi realizada pelo voluntario Edmundo Cardeira que se encontrava em férias
naquele pais.

Objetivo geral

e Equipar o Centro de Formagdo da AJOLF com painéis fotovoltaicos e outros
materiais de modo a conseguir estabilidade no fornecimento de energia e
garantir o seu adequado funcionamento (ODS 8 e 16).
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Resultados

Fornecimento e instalagao de um kit de pré-instalado de energia solar, incluindo painéis
fotovoltaicos e baterias para equipar a sala de computadores do Centro de Formacado
Associacdo de Jovens na Luta pelo Futuro (AJOLF_CFPSTP), que integra a rede de
formagao de Sao Tomé e Principe.

Financiamento aprovado na sequéncia de uma candidatura ao Programa de Ajuda Direta
2022_2023 a Sao Tomé e Principe, da Embaixada da Australia.

Outras Atividades

1. “O futuro é para sempre. Os amigos também” - Campanha de angariagdo de
fundos — Maputo (Mogambique).
Coordenador: Angelo Soares

Objetivo
e Angariacdo de fundos para apoio ao pagamento de despesas com a formagao de
trés estudantes identificados pela Casa do Gaiato e dois da Casa Madre Maria
Clara e um da Casa Santa Maria do Cendculo, necessdrio para a conclusao dos
seus cursos de nivel médio ou superior, formagao indispensavel para a sua
integragdo no mercado de trabalho e promogdo da sua autonomia pessoal e
social.

Resultados

Foram recolhidos 6260€ que foram distribuidos por 6 estudantes de Mogambique das
trés instituicdes, depois de descontadas as despesas inerentes.

2. Encontro Nacional dos Associados

Objetivo
e Proporcionar o encontro a todos os associados para fomentar a sua interagao e
criagdo de redes promotoras de sinergias que potenciem o desenvolvimento de

acao da SMV.
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Resultados

Encontro organizado por um grupo de associados da zona norte que teve lugar na Maia,
em 14 de outubro, reuniu 37 participantes entre associados, associacdes convidadas,
amigos do Mentoring e dois estudantes guineenses. Realizagdo de uma Mesa Redonda
sobre “O realizado, perspetivas e possiveis sinergias “, com a participagao da SMV, a
Rota dos Povos, o Centro de Voluntariado da Maia — Compromissum e Paula Matos da
Costa, ex-Técnica Superior da Cooperagdo Portuguesa para o Desenvolvimento, na
Republica da Guiné-Bissau.

3. Participagao da Ser Mais Valia na 12 Feira de Voluntariado

Objetivo geral
e Divulgar a SMV na primeira feira de voluntariado realizada em Portugal
(Matosinhos) nos dias 17 e 18 de junho.

Resultados
A Ser Mais Valia esteve presente num espago de 5m2. A feira teve um grande niumero
de visitantes e a presenga da SMV despertou bastante curiosidade.

Estiveram envolvidos oito voluntarios (Adriana Rente, Daniel Sousa, Edite Morujdo, Jodo
Almeida, Julia Cordas, Leonida MilhGes, Margarida Mouta e Pedro Coutinho).

4. Equipamento das salas de aula/formagdo da AJOLF em Sao Tomé e Principe

Resultados
Com o apoio da Entrajuda foi enviada uma remessa de diverso material para o
equipamento das salas de aulas/formacdo da AJOLF.
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GRUPOS DE TRABALHO

1. Comunicagao

Coordenadores: Graciela Pinheiro e Daniel Sousa

Objetivo geral

e Desenvolver os mecanismos necessarios para uma boa comunicagao interna e
externa e uma maior visibilidade da agdao da SMV.

Objetivos especificos

e Melhorar a comunicagao interna e externa;
e Divulgar todas as atividades da SMV;

e Dinamizar os canais de comunicacdo (Redes Sociais, Newsletter, Site e Boletim
Informativo);

e Manter atualizados os canais de comunicagao.

Resultados

- O "Site", foi modernizado, com a intervengdo de uma equipa técnica/profissional que
permitiu dar uma nova imagem. Os conteudos encontram-se em atualizagdo.
- As Redes Sociais (Facebook e Instagram), foram dinamizadas mantendo-se em
atualizagdo permanente através de publicacdes de textos, imagens e videos das
atividades que se vao desenvolvendo, tais como:

- MissBes nos PALOP;

- Campanha de apadrinhamento de estudantes mogambicanos;

- Noticias e informagdes sobre os Projetos da SMV em Portugal;

- Destaque dos Dias Mundiais e dos ODS;

- Divulgacao de outras ONG e Instituicdes parceiras, através da partilha dos seus
projetos;

- A "Newsletter" com publicagdo mensal, promoveu a divulgagao das noticias
relativas ao desenvolvimento da agao da SMV.

- A Comunicacao Interna criou um e-mail com o objetivo de facilitar a participacao
dos associados na vida da SMV.

- O boletim informativo chegou mensalmente aos associados relatando atividades e
divulgagao de eventos.
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2. Avaliagao

Coordenadoras: Edite Morujao e Mafalda Franga

Objetivo geral

e Implementag¢do do Cddigo de Conduta da Plataforma Portuguesa das ONGD
(PPONGD) para reforgo da capacidade institucional da SMV.

Resultados

Foram realizadas as seguintes atividades:

1. Autodiagndstico (AD) - Resposta ao questionario elaborado da PPONGD e selegdo da
documentagdo comprovativa (evidéncias); preenchimento do questiondrio
realizado em 6 reunides de grupo com a participacdo de 24 associados; apresentacao
do AD a Diregao e respetiva submissdo no site da PPONGD a 31 de margo.

2. Andlise dos resultados, conclusdes do Autodiagndstico e priorizacdao das melhorias
necessarias, com a realizacdo de 2 reunides com grupo de 7 associados.

3. Elaboragdo do Plano de Melhoria (PM) - A proposta do PM teve a colaboragdo de 6
associados e foi concluida a 12 de maio. PM foi apresentado a Direcdo e submetido
no site da PPONGD a 3 de julho para parecer do Comité de Acompanhamento.
Reunido do GT para elaborar a resposta a esclarecimentos solicitados pela PPONGD.

4. Andlise e resposta ao Parecer do Comité de Acompanhamento (CA) da PPONGD - O
parecer do CA foi rececionado a 17 de outubro. Reunido do GT para analisar o
Parecer do CA e elaborar a respetiva resposta e partilha dos documentos com a
Diregdo. A resposta ao parecer do CA foi enviada a PPONGD a 30 de outubro.

5. Implementagao do PM - A implementagao teve inicio em outubro e as atividades 1.1
e 1.2 foram concluidas de acordo com o cronograma. No inicio do processo, o GT fez
a apresentagdo do Cddigo de Conduta da PPONGD, em sessdao online com os
diferentes grupos de trabalho e em reunido da Direcdo. O GT participou na Oficina
de Implementagdo do Cédigo de Conduta organizada pela PPONGD em 28 de margo.
O GT reuniu com a PPONG para esclarecimentos sobre o AD (10 de marco), PM (22
de maio) e Parecer do CA (26 de outubro).
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3. Formagao

Coordenadora: Elisa Santos

Objetivo geral

e (Capacitagao dos voluntarios nas tematicas relacionadas com as areas de atuagao
da SMV e atualizagdo de conteudos inerentes a pratica de uma cidadania ativa
em prol do desenvolvimento humano sustentavel.

Financiamento da Cooperag¢éo para o Desenvolvimento - Perspetiva historica.
Tendéncias atuais e futuras
Acdo de formacao realizada online.

Convidado palestrante: Professor Doutor Anténio Rebelo de Sousa.
Presencas: 20 associados.

Nota: A agdao de formagao Modelos Educativos - Pensamentos locais para solugbes
globais, programada em colaboragdao com o Departamento de Educagdo e Psicologia da
UTAD, nao foi realizada por motivos imprevistos.

Este grupo inclui ainda a voluntdria Edite Morujao.

4. Literacia Digital

Coordenador: Jodo Leite de Almeida

Objetivo geral

e Criagao de ferramentas para o desenvolvimento de competéncias de literacia
digital dos voluntdrios e parceiros da SMV;

Resultados

Melhoria de competéncias na area digital

Este grupo inclui, para além do coordenador, oito associados (Angelo Soares, Edmundo
Cardeira, José Luz, Jodo Bardo das Neves, Lurdes Serrazina, Manuel D’Argent Figueiredo,
Maria de Lurdes Pedra, e Pedro Coutinho).
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OS NOSSOS PARCEIROS

AMU - Agdes para o Mundo Unido

Associacdo dos Amigos das Escolas da GB (AAEGB)
Associagdo de Jovens na Luta pelo Futuro (AJOLF) - S3o Tomé e Principe
Associagdao Khandlelo, Mogambique

Camdes, I.P. / Cooperacdo Portuguesa na Guiné-Bissau
Escola Nacional Saude da Guiné-Bissau

Fundacdo Calouste Gulbenkian

Fundacdo Novo Futuro de Sdo Tomé e Principe
Hospital de Cumura

Hospital Pedidtrico S José em Bor

Hospital Rural do Songo

Instituto Politécnico de Lisboa

Médicos do Mundo

Moinho em Movimento

SOLSEF - Sol Sem Fronteiras

Universidade Catdlica Portuguesa — UCP Braga
Universidade de Aveiro

Universidade de Evora
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RECEITA E DESPESA 2023

RECEITAS 2023

Financiamentos 63297.17
Fundagao Calouste Gulbenkian (MCMF) 46235.00
Embaixada da Australia (Paineis solares STP) 12062.17
Instituto Camdes 5000.00
Joias e Quotas associados 4020.00
Consignacao IRS 5441.86
Donativos 3058.35
Ser Mais Valia 1468.43
Projeto Mentoring SMV 60.00
escritAFRICANDO 1355.50
Outros 174.42
Campanhas 6260.00
"O futuro é para sempre! Os amigos

também" 6260.00
TOTAL DE RECEITAS 82077.38

ConsideracoOes sobre a receita:

As receitas de 2023 atingiram o valor de 82077,38 euros, de 20% acima do ano anterior,
mas cerca de 47% abaixo do previsto no orgamento para o ano.

O crescimento deve-se aos financiamentos da FCG ao projeto Mais Conhecimento
Melhor Futuro, da Embaixada da Australia para o projeto de instalagdo de painéis
solares fotovoltaicos em S. Tomé e Principe e do Instituto Camdes para o Projeto
“Integragdo no Programa de Lingua Portuguesa” (PLP).

Para esse crescimento contribuiram também o valor da consignagao do IRS que cresceu
cerca de 26% e os donativos da Campanha “O futuro é para sempre! Os amigos
também.”

A ndo realizagao e o adiamento de projetos previstos no orgamento previsional de 2023,
bem com o corte do subsidio da FCG impediram um maior volume de receitas.
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DESPESAS 2023

AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 9653.68
620-Consumiveis 176.56
621-Especialistas (TOC) 996.30
623-Despesas de Representacao 454.06
624-Rendas e Alugueres 1375.00
625-Comunicacdes 228.90
626-Material de Divulgacdo (inclui site) 4922.20
627-0Outros Servicos (Bancos, Seguros,

Outros) 1269.97
Diversos 230.69
CAMPANHAS 2848.20
"0 futuro é para sempre! Os amigos

também" 2848.20
PROJETOS 70399.47
Mentoring SMV 2675.46
Da Horta para o Prato 16.613.69
escritAFRICANDO 1124.20
Mais Conhecimento, Melhor Futuro 28206.42
Mocambigue - Um Empreendedor para a

Vida 1716.05
Guiné-Bissau (TIC, KRIPOR, ENS e

representacao) 6765.46
S. Tomé e Principe (AJOLF - Painéis

fotovoltaicos) 13298.19
TOTAL DE DESPESAS 82901,35

ConsideracOes sobre a despesa:

A despesa cresceu cerca de 33% relativamente ao ano anterior.

Nas rubricas de aquisicao de bens e servigos, houve um crescimento das atividades de
comunicagdo, com a realizagdo de material de divulgagdo (como folhetos, t-shirts, roll-
up, participacdo em eventos...) e a renovacao do site.

De referir que uma parte das despesas referentes a campanha “O futuro é para sempre!
Os amigos também”, no valor de 2879.4 euros ndao esta contabilizada nas despesas
porqgue foi realizada em janeiro de 2024.

Foi concretizado o projeto financiado em 2022 pela Caixa Social no Bairro Moinho em
Movimento cujo valor de 15 000euros deu entrada em 2022 e que em 2023 se refletiu
somente em despesa.
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O saldo bancario a 31 de dezembro de 2023 é de 54 121.31euros na conta do Montepio
Geral e de 768,50€ na conta da Caixa Geral de Depdsitos. Esta Ultima verba serd a seu
tempo transferida para a Associagdao Bairro Moinho em Movimento (projeto “Da Horta
para o Prato”).

Consideragoes gerais

Apesar de ndo termos atingido os objetivos ambiciosos a que nos propunhamos, por
dificuldades nossas, dos nossos parceiros e dos apoios financeiros que foram reduzidos,
o aumento de receitas e despesas do ano de 2023 mostra um crescimento das atividades
da Associacao.
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Nota final

As missOes e atividades realizadas descritas no presente Relatdrio de Atividades estdo
alinhadas com o Programa de agdo para o Triénio de 2023/2025. Foram concretizadas
com o envolvimento e empenho dos voluntarios de acordo com os principios e valores
gue norteiam a nossa Associagao.

A sustentabilidade da SMV constituiu uma das preocupacdes e por isso esforcamo-
nos por envolver a nossa associagdo em projetos de outras organizagdes num
trabalho de parceria, promotor de oportunidades que permitam alargar o nosso campo
de intervengao.

O projeto Mais Conhecimento Melhor Futuro, totalmente financiado pela Fundagao
Calouste Gulbenkian, constituiu um sucesso junto dos estudantes aos quais foi aplicado
e permitiu um retorno financeiro para a SMV, gragas ao trabalho dos seus voluntarios.

Continudmos a dar relevancia a comunicagao organizacional tanto interna como
externa enquanto promotoras da coesdo, da dinamica interna e reconhecimento
publico da SMV, através da divulgagdo mensal do Boletim (para os sdcios) da
Newsletter (para os socios, mas também para o exterior) e aperfeicoamento da nossa
participagao nas redes sociais.

Reiteramos que a motivacdo, generosidade e compromisso dos voluntarios da SMV

foram determinantes para a concretizacdo das acdes descritas neste Relatério de
Atividades pelo que sdo credores de um publico testemunho de gratidao.
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Anexos

ANEXO 1

SER MAIS VALIA - ASSOCIAGAO DE VOLUNTARIADO PARA A CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

Avenida de Ceuta, n° 4 -Bairro da Qt* do Cabrinha CONTRIBUINTE N° 514 147 46

Balanco individual em: 31 de Dezembro de 2023

Conforme balancete geral em 31/12/2023
A Direcgao
Presidente

Vice-Presidente
Vogal

Vogal

Vogal

DATAS
RUBRICAS NOTAS 31-12-2023 31-12-2022
ACTIVO
Activo corrente
Caixa e depositos bancarios 1 54.889,81 55.735,01
Fornecedores 36,06
Diferimentos 150,00 0,00
55.075,87 55.735,01
Total do activo
55.075,87 55.735,01
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos
2.500,00 2.500,00
Reservas
Resultados transitados
Excedentes
Ajustamentos/outras variagdes nos fundos patrimoniais 34.476,88 31.592,43
36.976,88 34.092,43
Resultado liquido do periodo 2 15.874,51 2.884,45
Total dos fundos patrimoniais 52.851,39 36.976,38
Passivo
Passivo corrente
Estado e outros entes publicos 67,50 0,00
Fornecedores 1.110,07 1.040,34
Diferimentos (Rendimentos a reconhecer) 3 768.50 17.717,79
Outras contas 271,76
2.217,83, 18.758,13
Total do passivo > 217483 18758 13
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 2174 i
55.069,22 55.735,01
0,00 0,00

C.C. n2 10451 Hélder R. Dias
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Anexo 2

SER MAIS VALIA - ASSOCIAGAO DE VOLUNTARIADO PARA A CIDADANIA E
DESENVOLVIMENTO

Avenida de Ceuta, n° 4 -Bairro da Qt® do Cabrinha

CONTRIBUINTE 514 147 466

Demonstragao individual dos resultados por natureza
Periodo findo em 31 Dezembro de 2023

RENDIMENTOS E GASTOS |NOTAS PERIODOS
2023 2022
Vendas e servicos prestados 1 9.994,99 4.875,00
Subsidios, doacdes e legados & exploragédo 2 14.080,08 41.146,48
Fornecimentos e Servicos Externos 3 -48.660,98 -54.405,46
Outros rendimentos 74.421,35 18.594,09
Outros gastos 4 -33.960,93 -7.325,66
_Resulado antes de deprec, gastos de financ e 15.874.51 2.884.45
impostos
Gastos/reversdes de depreciacdo e amortizagdes 0,00 0,00
Resultado operacional (antes gastos financ e 15.874,51 2.884,45
impostos) 0,00 0,00
juros e ren?imeptqls, similaresrt . 0,00 0,00
uros e gastos similares suportados

Resultados antes de Impostos 15.874,51 2.884,45
Imposto sobre o Rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 15.874,51 2.884,45

C.C. n2 10451

A Direcgdo Hélder R. Dias

Presidente

Vice-Presidente

Vogal

Vogal
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